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Einführung und Geltungsbereich 

Als inhabergeführtes Familienunternehmen mit über 350 Jahren Erfahrung verstehen wir uns als 
starker und zuverlässiger Partner unserer Kunden und Lieferanten. Dies als Multispezialist in der Be- 
und Verarbeitung von Metall Langprodukten in mehr als 400 Werkstoffen in unterschiedlichsten 

Abmessungen und Formen. Von uns belieferte Kunden sind in verschiedensten 
Unternehmenssektoren zu finden und können mit uns als Partner auf eine umfassende 
Unternehmenszertifizierung und -zulassung bauen, die durch externe Zertifizierungs- und 
Akkreditierungsstellen im Rahmen wiederkehrender Prüfungen bestätigt und zertifiziert wurden. In 
unserem Fertigungsportfolio finden unsere Kunden neben der Warm- und Kaltverformung von Stab- 

und Drahtprodukten auch ein umfangreiches Repertoire an Arbeitsfolgen zur Form-, Oberflächen-, 
und Wärmebehandlung unserer Güten, die dem aktuellen Stand der Technik entsprechen und aktuelle 
Standards vollumfänglich erfüllen oder sogar übertreffen. 

Wir messen uns allerdings nicht nur an der qualitativen, termingerechten und innovativen Herstellung 
unserer Produkte, welche die umfassenden Forderungen unserer Partner erfüllen, sondern auch an 

der Einhaltung und Sicherstellung einer verantwortungsvollen und gesetzlich auf nationaler und 
international Ebene konformen Vorgehensweise bei der Beschaffung unserer Rohmaterialien und 
Dienstleistungen. Die Richtlinie für die verantwortungsvolle Beschaffung verfolgen wir hierzu stringent 
und binden in diese auch unsere Mitarbeiter, Vormateriallieferanten, Kunden, Vertreter, Berater und 
Unternehmensrepräsentanten ein. Bei der Umsetzung betrachten wir gesetzliche Richtlinien und 

Verordnungen nicht als Risiko, sondern verstehen diese vielmehr als Chance, um ein faires und 
gerechtes miteinander zu gewährleisten und zu wahren und dies in der Lieferkette sicherzustellen. 

 

Nachhaltigkeitsverhaltenskodex 

Als national und international tätiges Unternehmen verstehen wir die gesetzlichen Bestimmungen zum 

Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG), der „Corporate Sustainability Due Diligence Directive” 
(CSDDD) sowie der „Environmental-, Social,- and Governance-Dircetive“ (ESG) als Mindeststandard 
und fordern diese auch innerhalb der Lieferkette von unseren externen Anbietern ein. Ende 2024 
erhielten wir im ersten Anlauf die bronzene Eco-Vadis-Auszeichnung. Unser Ziel ist es, durch gezielte 
Verbesserungsmaßnahmen mit den kommenden Bewertungen eine deutliche Verbesserung zu 

erzielen. In diesem Kontext stellen wir die nachfolgenden Aspekte und Anforderungen sicher. 

 

Einhaltung von Gesetzen und Vorschriften 

Durch unser qualifiziertes Fachpersonal in unseren Funktionsbereichen stellen wir sicher, dass 
anwendbare Gesetze und Regelwerke erkannt, geprüft und bei Anwendbarkeit implementiert werden. 

Dies schließt Anforderungen zum Umweltschutz, der Arbeitssicherheit, dem Arbeitsrecht sowie das 
ethische Verhalten mit ein. 

 

Umweltschutz 

Der Schutz unserer Umwelt ist uns sehr wichtig. Seit dem Jahr 2014 sind wir daher nach dem 

Umweltmanagementstandard DIN EN ISO 14001 zertifiziert und halten die hohen Auflagen an unser 
Unternehmen aufgrund angrenzender Lage an ein FFH-Gebiet vollumfänglich ein. Der CO2-
Fußabdruck, die Ressourceneffizienz, das Abfallmanagement sowie eine funktionierende 
Kreislaufwirtschaft werden durch uns priorisiert verfolgt und entsprechend dem Stand der Technik in 
angemessenem Umfang organisiert. 
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Menschenrechte und Arbeitsbedingungen 

Unsere Mitarbeiter sind unser wichtigstes Kapital und sichern durch ihren fortwährenden Einsatz und 
fachliche Kompetenz die Wirksamkeit unseres Unternehmens. Wir erwarten dies auch von unseren 

Partnern und verpflichten diese zur Bezahlung fairer Löhne, der Anwendung gesetzeskonformer 
Arbeitszeiten, zur Sicherung von geeigneten Arbeitsbedingungen, zur Vermeidung von 
Diskriminierung und dem Verbot von Kinder- und Zwangsarbeit. 

 

Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz 

Die Sicherheit der Mitarbeiter hat höchste Priorität und wird durch Sicherheitsmechanismen und 
Sicherheitsmaßnahmen entsprechend dem Stand der Technik gewährleistet. Dies verlangen wir auch 
von unseren Partnern, durch die Anwendung von aktuellen Arbeitsschutzstandards, durch Schulungen 
und Präventionsmaßnahmen sowie durch das Einbringen eines angemessenen Risikomanagements 
und dessen Evaluation. 

 

Ethisches Verhalten und Unternehmensintegrität 

Die Wahrung ethischen Handelns sowie der Unternehmensintegrität sind essenzielle 
Mindestforderungen, die wir an uns selbst sowie unsere Partner stellen. Dies beinhaltet eine aktive 
Korruptionsbekämpfung, die Anwendung von verantwortungsvollen Geschäftspraktiken sowie ein 

hohes Maß an Transparenz, die die Sicherstellung dieser Maßnahmen offenlegt. 

 

Einhaltung von Sozial- und Umweltstandards in der Lieferkette 

Eine verbindliche Forderung zur Umsetzung der zuvor genannten Punkte innerhalb der gesamten 
Lieferkette wird durch unsere Lieferanten und Dienstleister nachweislich sichergestellt und Walzwerke 

Einsal GmbH gegenüber schriftlich bestätigt.  

 

Berichterstattung und Überwachung 

Anhand von regelmäßigen Audits, Kenndatenprüfungen und Risikobewertungen erfolgen regelmäßige 
Updates, durch welche der aktuelle Erfüllungsgrad der zuvor genannten Aspekte ermittelt und 

dargestellt wird. Unsere Partner, deren Partner wie auch wir führen dies regelmäßig durch und sichern 
so, dass eine fortlaufende Verbesserung sichergestellt wird. 

 

Schulung und Weiterbildung 

Der Umgang und die Vorgehensweise zur Überwachung und Aufrechterhaltung der zuvor genannten 

Aspekte werden durch uns wie auch durch unsere Partner regelmäßig im eigenen Mitarbeiterkreis 
geschult. Wiederkehrende Schulungen bzw. die Einbindung von neuem Personal werden hierbei 
ebenfalls berücksichtigt und die Personalqualifikation sichergestellt. 

 

Konsequenzen bei Nichteinhaltung 

Walzwerke Einsal GmbH verpflichtet sich, die beschriebenen Maßnahmen und Verfahren einzuhalten 

und, im Falle von nachweislichen Abweichungen, Korrekturmaßnahmen zu ergreifen, um diese 
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Selbstverpflichtung einzuhalten. Unsere Liefer- und Dienstleistungspartner sind ebenfalls in diese 
Vorgehensweise eingebunden und handeln selbstverpflichtend autonom in der Erfüllung. Unsere 
Partner sind sich ferner bewusst, dass eine nicht initiierte bzw. dauerhaft bestehende Verletzung 
dieser Verpflichtung zur Beendigung der Geschäftsbeziehung führen kann. 

 

 

Zusicherung der Einhaltung gesetzlicher Vorschriften und Anforderungen 

Benannte Aspekte und Anforderungen gehen einher mit verschiedenen nationalen, europäischen und 
internationalen Vorschriften, Richtlinien und Regularien. Walzwerke Einsal GmbH als Partner sichert 

seinen Kunden diesbezüglich zu, die anwendbaren Vorschriften im angemessenen Umfang 
umzusetzen und die Erfüllung in der Lieferkette sicherzustellen. In diesem Zusammenhang möchten 
wir vorweg eine Zusicherung der Einhaltung der folgenden Vorschriften geben, weisen aber auch 
darauf hin, dass alle weiteren, zutreffenden gesetzlichen Regularien eingehalten werden. Wir bitten 
Sie, uns für eine konkrete Zusicherung über Ihren Kontaktpartner anzusprechen. 

 

Einhaltung und Umsetzung der europäischen ESG-Verordnungen 

Wir bestätigen, die ESG-Anforderungen der europäischen Union umzusetzen und einzuhalten. Dies 
erfolgt im Einklang mit der Richtlinie (EU) 2022/2464. Der durch die Anwendung dieser CSRD 
(Corporate Sustainability Reporting Directive) erstellte Nachhaltigkeitsbericht beinhaltet hierbei alle für 

wesentlich befundenen Aspekte der ESRS-Standards (European Sustainability Reporting Standards), 
entsprechend der Verordnung (EU) 2023/2772. Wir sichern Ihnen als Kunde zu, Sie bei der Erfüllung 
Ihrer gesetzlichen Pflichten bezüglich genannter Anforderungen umfänglich zu unterstützen und 
erforderliche Daten und Informationen in ausreichendem Maße bereitzustellen. 

 

Reach Verordnung 1907/2006 und weiterer Ergänzungen  

Wir sichern Ihnen die vollständige Einhaltung der Reach-Verordnung 1907/2006 und deren 
Ergänzungen entsprechend den Gesetzen der Europäischen Union zu. 

 

RoHs Verordnung 2011/65/EU; 2015/863 und weitere Ergänzungen  

Wir sichern Ihnen die vollständige Einhaltung der Verordnung 2011/65/EU, 2015/863 und weiterer 
Ergänzungen entsprechend den Gesetzen der Europäischen Union zu. Wenn der Werkstoff nicht 
durch Ihre Bestelldefinition oder entsprechend harmonisierten Normen bekannt ist, kann durch unser 
Unternehmen ein IMDS-Eintrag erfolgen. 

 

Konfliktmineralien und weitere Verordnungen (z.B. Dodd-Frank-Act, Section 1502) 

Wir bestätigen Ihnen, dass dem gelieferten Material nicht absichtlich eines der definierten 
Konfliktmineralien „3TG“ (Tantal, Zinn, Wolfram and Gold) zugefügt wurde. Vielmehr garantieren wir 
bei einer technisch notwendigen Zulegierung, dass das Material durch ein legal autorisiertes 
Unternehmen entsprechend des Dokumentes „CMRT“ abgebaut wurde. Das Konformitätsdokument in 
der aktuell gültigen Ausgabe kann durch Walzwerke Einsal GmbH auf Nachfrage vervollständigt und 
bereitgestellt werden. Neben dieser Verordnung bestätigen wir auch die Erfüllung der Dodd-Frank-Act 
Verordnung, Sektion 1502. Zur Bestätigung der Einhaltung werden wir Ihnen im Auftragsfall eine 
vollständige Analyse durch Zusendung unserer Prüfbescheinigung bereitstellen. 
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Verordnung 1935/2004 und weitere Ergänzungen bezüglich Materials mit Kontakt zu 
Lebensmitteln 

Wir bestätigen Ihnen die vollständige Einhaltung der Verordnung 1935/2004 des Europäischen 

Parlaments und des Rates vom 27. Oktober 2004 und der Verordnung 2023/2006 der Kommission 
vom 22. Dezember 2006 entsprechend dem Gesetz der Europäischen Union. 

 

Konformität hinsichtlich maximal zulässiger Anteile von Blei, Quecksilber, Kadmium, 
Chrom(VI)-oxid und Radioaktivität 

Wir garantieren Ihnen, dass die von uns gelieferten Materialien frei von den nachfolgend gelisteten 
Inhaltsstoffen sind, unter Berücksichtigung der genannten Maximallimits: 

• < 0,1% Blei 
• < 0,1% Quecksilber 
• < 0,01% Kadmium 
• < 0,1% Chrom(VI)-oxid 
• < 0,1 Bq/g Radioaktivität 

 

Um die Erfüllung dieser Anforderung sicherzustellen, führen wir kontinuierliche Prüfungen 

entsprechend dem Stand der Technik durch. 

 

Vermeidung des Tiefseeabbaus 

Wir sichern zu, dass die von uns bei unseren Partnern zur Verarbeitung bezogenen Rohprodukte nicht 
aus dem Tiefseeabbau stammen und können dies über eine Lieferantenbestätigung nachweisen.  

 

Materialdatenblatt für gelieferte Produkte 

Bei Bedarf senden wir Ihnen ein Materialdatenblatt auf Anfrage zu. Das Materialdatenblatt entspricht 
hierbei der Verordnung 1907/2006 und weiteren Ergänzungen. 

 

Druckgeräterichtlinie 2014/68/EU und weitere Ergänzungen entsprechend unserem 
Geltungsbereich  

Walzwerke Einsal GmbH ist nach der aktuell gültigen Druckgeräterichtlinie sowie dem AD Merkblatt 
W0 zertifiziert. Der anwendbare Geltungsbereich hierzu kann auf unserer Homepage www.einsal.com 
eingesehen werden. Falls ein Werkstoff nicht im Geltungsbereich hinterlegt ist, besteht zudem die 

Möglichkeit, eine Nachqualifizierung vorzunehmen. Sprechen Sie uns im Bedarfsfall an. 

 

Sanktionen und Embargos in Übereinstimmung mit den offiziellen Bestimmungen der 
Europäischen Union  

Wir bestätigen die vollständige Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen der Europäischen Union 

hinsichtlich Zoll- und Embargoangelegenheiten. Dies beinhaltet die anwendbaren und geltenden 
Sanktionen über u.a. restriktive Maßnahmen angesichts der Handlungen Russlands, die die Lage in 
der Ukraine destabilisieren (EU 833/2014). Darüber hinaus verpflichten wir uns, die gesetzlichen 

http://www.einsal.com/
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Bestimmungen und alle Kundenanforderungen auf etwaige anwendbare Sanktions- und 
Embargogesetze auf Anwendbarkeit zu prüfen und die gesetzlichen Bestimmungen einzuhalten. 

 

Energieverbrauch und CO2 Emissionen 

Wir arbeiten kontinuierlich an der Reduktion unserer CO₂-Emissionen und setzen fortlaufend Projekte 

zur Verbesserung unserer Energieeffizienz und Klimabilanz um. Auf Anfrage stellen wir Ihnen gerne 

Informationen zu unseren aktuellen CO₂-Projekten zur Verfügung. 


